阜阳师范大学2019年目标考核指标体系

1．教学单位2019年各单项指标所占权重
	目标
类型
	考核内容
	核心考核指标
	考核部门
	所占
权重

	党建
指标（100分）
	政治建设思想建设
	政治理论学习、落实意识形态工作责任制、加强和改进思想政治工作、文明校园创建、宣传报道、统战工作等
	宣传(统战)部
	18

	
	
	网站建设情况
	信息化中心
	2

	
	组织建设
	认真开展“不忘初心、牢记使命”主题教育、推进“两学一做”学习教育常态化制度化、加强基层党组织建设、加强党员和干部队伍教育管理、完善落实党建工作责任制等
	组织部
	20

	
	学生工作
	学生思想教育、学风建设、管理、服务等
	学生处
	15

	
	群团及关工委等工作
	团组织建设、学生干部教育管理等
	团委
	10

	
	
	工会及教代会工代会等相关工作
	工会
	4

	
	
	关工委工作等相关工作
	离退休工作处
	1

	
	效能建设与校务公开工作
	效能督查、校务公开、保密等
	校办(效能办、校务公开办)
	4

	
	
	建立落实教代会制度
	工会
	1

	
	考勤情况
	教职工考勤情况
	人事处
	3

	
	
	干部请销假制度执行情况
	组织部
	2

	
	安全稳定与综合治理等工作
	安全教育与管理、安全效果等
	保卫处（综治办）
	3

	
	
	传染病防治情况等
	后勤服务集团(校医院)
	2

	
	党风廉政建设工作
	作风建设、纪律建设和党风廉政建设成效等
	纪委办
	12

	
	
	审计整改和审计评价等
	审计处
	3




	发展
指标（100分）
	教育教学
	本科教学审核评估整改、专业评估与认证、教学研究与改革、学科技能竞赛、教师教学发展、教学运行管理等
	教务处
	25

	
	科研工作
	项目立项、建设、结项情况，科研经费、奖励情况，学术报告、新增学术成果等
	科研处
	20

	
	学科与研究生教育
	学科建设、研究生教育管理等
	研究生处
	10

	
	师资队伍建设工作
	人才引进、稳定情况等
	人事处
	15

	
	实验实训工作
	实验室建设与管理、开放及实验室安全，设备管理等
	实验实训管理中心
	5

	
	招生与就业创业工作
	招生工作开展情况、就业指导与服务情况、双创教育改革情况等
	招生就业处
	8

	
	学术组织建设工作
	学术组织健全及运转情况
	校办(校学术委员会秘书处）
	2

	
	财务及资产管理情况
	预算执行、财务收支情况等
	财务处
	2

	
	
	采购支付进度及资产管理等
	国资处
	3

	
	国际交流与合作
	师生出国(境)研修、游学，参加学术会议或竞赛等；中外合作办学项目申报；海外学者来校交流合作情况等
	发展规划处（国际合作与交流中心）
	5

	
	特色项目
	自行申报本年度具有学院特点和高显示度的特色工作及成效
	目标办
	5


如因客观原因造成考核指标缺项的，按同级指标分权处理。


2.职能部门2019年各单项指标所占权重
	目标
类型
	考核内容
	核心考核指标
	考核部门
	所占
权重

	党建
指标（100分）
	政治建设思想建设
	政治理论学习、落实意识形态工作责任制、加强和改进思想政治工作、文明校园创建、宣传报道、统战工作等
	宣传(统战)部
	20

	
	组织建设
	认真开展“不忘初心、牢记使命”主题教育、推进“两学一做”学习教育常态化制度化、加强基层党组织建设、加强党员和干部队伍教育管理、完善落实党建工作责任制等
	组织部
	20

	
	效能建设与校务公开工作
	效能督查、校务公开、保密等
	校办(效能办)
	4

	
	
	教代会提案完成情况
	工会
	1

	
	考勤情况
	教职工考勤情况
	人事处
	3

	
	
	干部请销假制度执行情况
	组织部
	2

	
	党风廉政建设工作
	作风建设、纪律建设和党风廉政建设成效等
	纪委办
	12

	
	
	审计整改和审计评价等
	审计处
	3

	
	安全稳定与综合治理等工作
	安全教育与管理、安全效果等
	综治办
	5

	
	基本运行保障情况
	档案管理等工作
	档案馆
	6

	
	
	信息化建设情况
	信息化中心
	6

	
	落实上级交办任务情况
	上级决策部署落实和学校党委行政临时任务完成情况
	[bookmark: _GoBack]校办
	18

	发展
指标（100分）
	单位年度重点工作目标
	按照目标任务书确定
	考核工作组
	95

	
	财务及资产管理情况
	预算执行、财务收支情况等
	财务处
	2

	
	
	采购支付进度及资产管理等
	国资处
	3



2

