美术学院2020年人事代理人员招聘考核工作方案
时间：2020年7月24日下午2:00开始
地点：阜阳师范大学西湖校区
一、视觉传达设计：复试（满分100分）
（一）专业技能考核（60%）
内容：
1.在视觉传达设计范围内选择一项内容命题，如招贴设计、书籍封面设计或包装设计等；
2.要求应聘人员手绘设计方案草图、写出设计说明，并通过相关软件制作正稿。
注：手绘工具由应试者自备，纸张、画板和电脑由美术学院提供。
时间：2020年7月24日下午2:00-6:00
地点：美术学院4楼
（二）授课能力考核（40%）
内容：应聘人员自行选择与视觉传达设计相关的课程知识，以PPT方式授课，时长10分钟。
时间：2020年7月24日下午6:30
地点：正行楼4楼录播室
二、美术学和绘画（含雕塑和书法）:复试（满分100分）
（一）专业技能考核（60%）
内容：根据美术学和绘画（含雕塑和书法）专业方向特性进行综合命题，其中包含速写技能考核（默写）。
注：绘画工具和材料由应试者自备，纸张、画板和画架由美术学院提供。
时间：2020年7月24日下午2:00-6:00

地点：美术学院2楼专业教室
（二）授课能力考核（40%）
内容：应聘人员自行选择与美术学或绘画专业相关的课程知识，以PPT方式授课，时长10分钟。
时间：2020年7月24日下午6:30
地点：正行楼4楼录播室
阜阳师范大学美术学院
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